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Voor het eerst in de Nederlandse geschiedenis is een Nationaal Sportakkoord opgesteld. Het doel is om sport te laten 
bijdragen aan een gezond Nederland en aan een samenleving die zich één voelt. Het Regionaal Sport- en 
Beweegakkoord 2023 - 2026 van Achterhoek in Beweging sluit aan bij het verzoek van de initiatiefnemers van het 
Nationaal Sportakkoord om te komen tot lokale en regionale sportakkoorden, en daar is het lokale Beweeg- en 
Sportakkoord van gemeente Berkelland er één van. 
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'Heel Berkelland Beweegt':  

het vernieuwde lokale 

Beweeg- en Sportakkoord

1.
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De afgelopen drie jaar hebben we vanuit het eerste 
lokale Beweeg- en Sportakkoord samengewerkt aan 
ons doel: Nog meer inwoners van Berkelland laten 
bewegen en sporten.  
 
Ondanks de uitdagingen van de coronapandemie zijn 
er in de afgelopen jaren mooie resultaten behaald op 
de diverse ambities. Verschillende doelgroepen zijn in 
beweging gebracht. Er zijn bijvoorbeeld themaweken 
georganiseerd voor de doelgroep 0-4 jarigen, de 
zogenoemde 8Smak- en Springweken9. Ook is de 
Berkellandse Wandel Challenge van start gegaan en 
zijn via het nieuwe platform Berkellandactief.nl 
senioren in beweging gebracht door het 
activeringsproject 8Max Vitaal9.   

De looptijd van het eerste Beweeg- en Sportakkoord 
zit erop, maar er is nog steeds veel te winnen op het 
gebied van sport en bewegen. We zien ook steeds 
beter hoe sport en bewegen kunnen bijdragen aan 
preventie als het gaat om de gezondheid van 
inwoners. Daarom zetten we de samenwerking in de 
gemeente Berkelland door in het vernieuwde Beweeg- 
en Sportakkoord.  
 
We beginnen hierbij niet vanaf nul. We bouwen verder 
met de partners die bij het eerste Beweeg- en 
Sportakkoord betrokken waren en zetten lopende 
initiatieven voort. Daarnaast sluiten we aan bij bredere 
thema9s en ambities die leven binnen de gemeente 
Berkelland en de regio Achterhoek. Deze staan ook 
beschreven in het Regionale Beweeg- en 
Sportakkoord. 
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2.

Naar 'Heel Berkelland  

beweegt': het proces

Voor de vernieuwde versie van 8Heel Berkelland Beweegt9 hebben we verschillende bouwstenen. 

In 2022 is een evaluatie uitgevoerd met de stuurgroep en kartrekkers van de projectgroepen van het 
bestaande Beweeg- en Sportakkoord. Ook is er een bijeenkomst georganiseerd met partners, waarbij is 
teruggekeken op behaalde resultaten en zijn kansen voor de toekomst binnen het Beweeg- en 
Sportakkoord in kaart gebracht.

In juni 2023 is in de Achterhoek een regionaal Beweeg- en Sportakkoord gesloten. De gemeente 
Berkelland is partner van dit regionale akkoord. Dit regionale akkoord geeft de kaders voor het lokale 
akkoord. Regionaal is vastgesteld wat we willen bereiken. Lokaal kiezen we daarbinnen onze eigen focus, 
die aansluit bij de lokale behoeftes.

Met beleidsmedewerkers, Sport Federatie Berkelland, de stuurgroep en partners van het eerste 
sportakkoord is teruggekeken, maar natuurlijk ook vooruitgekeken. Wat is er bereikt? Wat blijft er nog te 
wensen over? En wat moeten we nog veranderen? De opbrengst uit deze gesprekken hebben we 
besproken met partners in een brede sessie met ongeveer 70 vertegenwoordigers uit het veld. We 
hebben alle wensen en ambities ingedeeld in:  
- Hier gaan we iets mee doen (of doen we al) 
- Hier zien we kansen  
- Deze ambities laten we los.
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Bij de totstandkoming van de ambities is de verbinding gezocht met het werkveld van sport, bewegen, 
gezondheid en de werkzaamheden van Sport Federatie Berkelland. Hierbij is geprobeerd om het vernieuwde 
akkoord 8Heel Berkelland Beweegt9 aan te laten sluiten bij kansen die er zijn. Het akkoord moet een 
toevoeging zijn op de bestaande werkzaamheden van Sport Federatie Berkelland. Hier moet geen overlap in 
zitten, maar het moet elkaar versterken. 
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Er is verbinding gelegd tussen het vernieuwde landelijke en regionale Beweeg- en Sportakkoord en andere 
relevante maatschappelijke ontwikkelingen. Sport en bewegen zijn een fundamenteel onderdeel van een 
sterke sociale basis en dragen daarmee bij aan de gezondheid van onze inwoners. Inmiddels is ook het 
Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) gesloten, dat een brede blik heeft op gezondheid, sport en 
preventie. Met het GALA wordt gebouwd aan het fundament voor een gerichte lokale en regionale aanpak op 
het gebied van preventie, gezondheid en een sociale basis. Het vernieuwde 8Heel Berkelland Beweegt9 is in de 
gemeente Berkelland dan ook onderdeel van het integrale plan van aanpak van GALA. Voor het onderdeel 
valpreventie wordt een speciûeke lokale aanpak ontwikkeld. Daarom komt dit thema niet terug in 8Heel 
Berkelland Beweegt9. De verbinding met sport en bewegen, en dus met dit Beweeg- en Sportakkoord, wordt 
vanuit de lokale aanpak valpreventie gelegd. 
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Op basis van deze bouwstenen zijn ambities geformuleerd en voorgelegd aan de partners. Zij hebben de 
gelegenheid gekregen om hier feedback op te geven waarna de ambities zijn uitgewerkt in het 
vernieuwde akkoord 8Heel Berkelland beweegt9. 
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3.

Thema's

Binnen het vernieuwde akkoord 8Heel Berkelland Beweegt9 werken we vanuit vier thema9s. Deze sluiten 
aan bij het Regionale Beweeg- en Sportakkoord Achterhoek en het Landelijke Sportakkoord II. Inhoudelijk 
sluiten de thema9s ook aan bij het eerste Beweeg- en Sportakkoord, ze zijn alleen anders geformuleerd.

In samenwerking met de partners en de gemeente Berkelland is er voor gekozen om het thema 8De 
maatschappelijke waarde van topsport9 niet over te nemen in het lokale akkoord. Op dit thema sluit de 
gemeente aan bij de regionale ambities in het Regionale Beweeg- en Sportakkoord.  
 
In dit akkoord 8Heel Berkelland Beweegt9 leggen we vast wat we willen bereiken, maar niet in detail hoe we 
dit gaan doen. Zo hebben partners de vrijheid om invulling te geven aan de ambities, aansluitend bij de 
eigen behoeften en mogelijkheden. Hiermee kunnen we ook inspelen op nieuwe ontwikkelingen en 
nieuwe partners tussentijds laten aanhaken.  

1. Inclusie en diversiteit  

2. Vitaal en veilig sportklimaat 

3. Vaardig in bewegen  

4. Sport en preventie.  
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4.

Thema 1: inclusie en 

diversiteit

9

Iedereen die mee wil doen, kan meedoen en krijgt kansen om te sporten en bewegen, waarbij plezier het 
uitgangspunt is. 

Onze ambitie

Wat gaan we doen?

Sport en bewegen moeten ûnancieel en sociaal voor iedereen toegankelijk zijn. Iedereen moet zich 
welkom voelen, ongeacht afkomst, geaardheid, beperking of leeftijd. We streven ernaar dat iedereen mee 
kan doen en plezier kan beleven aan sport en bewegen. Juist ook voor inwoners voor wie deelname aan 
sport en bewegen niet vanzelfsprekend is. We moeten hen vinden en inspireren om in beweging te 
komen.

We begeleiden kwetsbare doelgroepen en doelgroepen die een afstand tot sport en bewegen ervaren naar 
passend sport- en beweegaanbod. Hierbij is er extra focus op inwoners met een lichamelijke beperking, 
statushouders en inwoners met een lage sociaaleconomische status.  

Passend aanbod met de juiste begeleiding Financieel toegankelijk aanbod
Om deze doelgroep in beweging te 
brengen is er aandacht voor passende 
begeleiding. Zowel kwetsbare 
doelgroepen als inwoners met een 
lichamelijke beperking vragen om 
gespecialiseerde begeleiding. Passende 
begeleiding van de doelgroep is een 
onmisbare schakel bij het realiseren en 
bieden van passend aanbod. Hierbij wordt 
ook de verbinding gezocht vanuit de 
regionale samenwerking rondom Uniek 
Sporten.  
 
Tijdens de looptijd van het eerste Beweeg- 
en Sportakkoord zijn er veel nieuwe 
initiatieven gestart voor het activeren van 
kwetsbare doelgroepen, waaronder 
ouderen. Waar mogelijk continueren we dit 
aanbod. Het ontwikkelen van extra aanbod 
is geen doel op zich. Sport Federatie 
Berkelland zet zich in om deze inwoners te 
begeleiden naar het bestaande aanbod. 

Om sport- en beweegaanbod toegankelijk 
te maken voor alle inwoners is het 
belangrijk om ûnanciële drempels weg te 
nemen. Binnen de gemeente Berkelland 
zijn er verschillende regelingen 
beschikbaar waarvan gebruik gemaakt 
kan worden. Dit gaat om regelingen zoals:  
 
-    Jeugdfonds Sport & Cultuur tot 18 jaar 
-    Meedoen-regeling tot 18 jaar 
-    Stichting Leergeld tot 18 jaar 
 
Daarnaast is het belangrijk om 
deelnamekosten voor inwoners laag te 
houden. Binnen de gemeente Berkelland is 
er bijvoorbeeld geen ûnanciële 
ondersteuning beschikbaar voor 
volwassenen met een laag inkomen. Om 
deze doelgroep te ondersteunen is het 
aanbieden van ûnancieel laagdrempelig 
aanbod een voorwaarde. 

Heel Berkelland Beweegt



5.

Thema 2: vitaal en 

veilig sportklimaat
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Om de ambities in dit lokaal Beweeg- en Sportakkoord te realiseren zijn sterke sportaanbieders een 
voorwaarde. Zij zijn een onmisbare schakel voor het aanbieden van lokaal sport- en beweegaanbod. De 
sport- en beweegaanbieders in de gemeente Berkelland hebben ieder hun eigen uitdagingen. Ze hebben 
wel een gezamenlijk doel: het in beweging brengen en houden van inwoners in de gemeente Berkelland.

Vitale aanbieders

Wat gaan we doen?
Versterken technisch kader

Versterken organisatiekracht

Sport- en beweegaanbieders ontwikkelen zich tot krachtige, toekomstbestendige organisaties. Dat doen 
zij door het versterken van het technisch en bestuurlijk kader, het kennisniveau binnen de verenigingen te 
verhogen en meer aandacht te besteden aan vrijwilligers. Dat stelt hen in staat om een kwalitatief sterk, 
veilig en toegankelijk beweegaanbod te realiseren.

Om de kwaliteit van het aanbod binnen sportaanbieders te borgen, zetten we in op het versterken van het 
technisch kader op pedagogisch en didactisch vlak.  
 
Trainers en coaches zijn van groot belang bij het in beweging brengen van mensen. Zij zijn het gezicht van 
de vereniging en dragen direct bij aan het sportplezier van iedereen. Zij geven leiding aan de groep, leren 
vaardigheden aan en zijn van grote waarde voor een positief sportklimaat. 
 
Trainers en coaches, vaak vrijwilligers zonder gespecialiseerde opleiding, staan voor diverse uitdagingen. 
Zij moeten omgaan met niveauverschillen binnen de groep, waardoor het moeilijk is om aanbod neer te 
zetten waarbij iedereen continu in beweging is. Zij krijgen ook te maken met gedragsproblematiek en 
groepsdynamiek binnen teams of trainingsgroepen. Zonder didactische kennis is het lastig om goed met 
deze uitdagingen om te gaan. 
 
Goede begeleiding en scholing kan trainers en coaches de juiste handvatten geven om hiermee om te 
gaan en zo kwalitatief hoogwaardig aanbod binnen verenigingen te kunnen bieden. Dit kan door het 
inzetten van bijvoorbeeld train-de-trainer trajecten. Dat draagt ook direct bij aan het (sport)plezier van 
zowel de trainers als de sporters zelf. 

We streven naar sterke, gezonde en toekomstbestendige sportaanbieders. We versterken sportaanbieders 
vanuit het lokaal Beweeg- en Sportakkoord bij het vergroten van hun organisatiekracht. 

Onze ambitie

Heel Berkelland Beweegt
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Ondersteuning van sportaanbieders

Veel sportaanbieders staan voor dezelfde vraagstukken, uitdagingen en kansen. Ze kunnen dus veel van 
elkaar leren. Om kennisdeling te bevorderen en samenwerking te stimuleren brengen we sportaanbieders 
met regelmaat samen. Daarbij kijken we per vraagstuk welke verenigingen en sportaanbieders we bij 
elkaar brengen:  

Sportverenigingen werken grotendeels met de inzet van vrijwilligers. Van hen wordt veel gevraagd, ook op 
onderwerpen waar zij niet per deûnitie de juiste expertise voor hebben. Bijvoorbeeld omgaan met 
uiteenlopende doelgroepen, veilig sportklimaat, regelgeving en ûnanciën. Ook voor commerciële 
aanbieders spelen er vraagstukken waar zij vanuit ondernemerschap geen ervaring mee hebben. We 
vinden het belangrijk om sportaanbieders de juiste ondersteuning te bieden. Er is veel ondersteuning 
beschikbaar en dit laten aansluiten bij de individuele vraagstukken van aanbieders is maatwerk. Het 
begint met het onder de aandacht brengen van de mogelijkheden.

Wanneer er behoefte aan ondersteuning is die niet wordt gedekt vanuit bovenstaande opties, kunnen we 
deze vanuit dit Beweeg- en Sportakkoord ontwikkelen. Partners kunnen hiervoor het initiatief nemen en 
een aanvraag indienen en aanspraak maken op de beschikbare budgetten.

Sportaanbieders kunnen gebruik maken van gratis diensten vanuit het landelijke Sportakkoord. 
Deze diensten zijn gratis scholingen, begeleidingstrajecten en opleidingen die zowel sportspeciûek 
als algemeen worden aangeboden.  
Sport Federatie Berkelland heeft verenigingsondersteuners in dienst om verenigingen te 
ondersteunen. Zij streven naar vitale en toekomstbestendige verenigingen. Hierbij bieden zij 
vraaggerichte ondersteuning op het versterken van de organisatiekracht en het ontwikkelen van de 
maatschappelijke rol van sportverenigingen. Zij werken hierbij samen met het coördinatiepunt 
clubondersteuning Achterhoek voor het bieden van de juiste ondersteuning aan verenigingen.  
Verenigingen die lid zijn van de Rabobank kunnen gebruik maken van het ondersteuningsaanbod, 
zoals procesbegeleiding of scholingen.  

Stimuleren van kennisdeling

Sportverenigingen uit dezelfde tak van sport.  
Sportverenigingen en overige sportaanbieders gelegen in (kleine) kernen. 
Sportverenigingen en overige sportaanbieders samen gevestigd op een sportpark of in een 
sporthal. 
Sportaanbieders die aangeven te willen investeren in een speciûek thema (bijvoorbeeld vrijwilligers 
of veilig sportklimaat).  

Heel Berkelland Beweegt
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Onze ambitie

Wat gaan we doen?

We streven ernaar dat alle sport- en beweegaanbieders binnen de gemeente Berkelland voldoen aan de 
basiseisen van een sociaal veilige sport. We realiseren bewustwording onder de partners om deze eisen 
binnen hun sportclubs te realiseren.  

We creëren bewustwording onder partners over het belang van een sociaal veilige sport. Het is 
belangrijk dat er begrepen wordt waarom het nodig is en welke positieve effecten het heeft op het 
sportplezier.  
We begeleiden, inspireren en motiveren sportaanbieders om te werken aan de vier basiseisen voor 
een sociaal vellige sport en deze na te leven.

1. Het aanstellen van een vertrouwenscontactpersoon.  
2. Alle trainers en coaches zijn in het bezit van een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG).  
3. De sportaanbieder beschikt over gedragsregels of een huishoudelijk reglement.  
4. Trainers en coaches volgen een e-learning over sociaal veilige sport. 

Deze basiseisen zijn:

Uit navraag onder sportverenigingen door Sport Federatie Berkelland is gebleken dat er nog veel kansen 
en aandachtspunten liggen om met dit thema aan de slag te gaan. Sportverenigingen erkennen het 
belang van dit thema, maar gaan nog niet altijd over tot actie. 

Veilig sportklimaat
We hebben de overtuiging dat iedereen die sport en beweegt recht heeft om dit te doen in een sociaal 
veilige omgeving. Alle inwoners moeten met plezier kunnen sporten, bewegen en sport beleven in een 
omgeving waar iedereen zich veilig en op zijn gemak voelt. Ongewenste situaties zoals pesten, geweld, 
discriminatie en seksuele intimidatie zijn allemaal vormen van grensoverschrijdend gedrag en zijn een 
bedreiging voor het sportplezier.

Heel Berkelland Beweegt
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Thema 3: vaardig in 

bewegen
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Jong geleerd is oud gedaan. Sport, bewegen en een gezonde leefstijl zijn belangrijke voorwaarden voor de 
fysieke en mentale gezondheid van inwoners. De basis voor een leven lang sporten en bewegen begint bij 
de jeugd. 

Wat gaan we doen?
Motorische screening

Jongeren 12 tot en met 18 jaar

Inwoners tot en met 18 jaar zijn vaardig in bewegen. Zij hebben sterke motorische vaardigheden en er is een 
passend sport- en beweegaanbod voor alle jeugd en jongeren om structureel in beweging te blijven. 

Op de basisscholen waar nog geen vakleerkracht bewegingsonderwijs actief is en de motorische 
ontwikkeling van leerlingen niet structureel wordt gevolgd, wordt aanbod ontwikkeld. Het huidige aanbod 
wordt verbreed binnen de gemeente, inclusief passend vervolgaanbod om kinderen structureel motorisch 
vaardig te maken.  
 
Een groot deel van de basisscholen in de gemeente Berkelland zet een vakleerkracht bewegingsonderwijs 
in voor het geven van de gymlessen en het uitvoeren van een motorische screening onder de leerlingen. 
Het streven is om aanbod te verzorgen op álle basisscholen in de gemeente Berkelland. We ontwikkelen 
projecten die bijdragen aan het verbeteren van de motorische ontwikkeling van de jonge jeugd, zodat zij 
met plezier kunnen sporten en bewegen en begeleiden hen vervolgens naar passend vervolgaanbod.

We brengen jongeren van 12 tot en met 18 jaar structureel in beweging door het aanbieden van passend 
sport- en beweegaanbod. 
 
Binnen de gemeente Berkelland is er al een breed aanbod sportoriëntatie voor de jonge jeugd tot en met 
12 jaar. Dit wordt aangeboden door de combinatiefunctionarissen van Sport Federatie Berkelland. Om 
jonge jeugd tot en met 12 jaar in beweging te brengen wordt aansluiting gezocht bij het bestaande 
aanbod.

Onze ambitie

Heel Berkelland Beweegt
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Actieve samenwerking

Zwemvaardigheid

Voor de doelgroep van 12-18 jaar ligt dat anders. Sportdeelname onder jongeren neemt af. Zij willen 
uitgaan, krijgen een bijbaan en willen daarom niet meer vastzitten aan sportwedstrijden of competitie. Om 
jongeren structureel in beweging te houden, ontwikkelen we uitdagend aanbod dat uitnodigt tot bewegen. 
Dit aanbod vindt plaats zonder dat zij elke week vastzitten aan verplichte trainingen of wedstrijden. Het 
aanbod moet laagdrempelig en uitdagend zijn én daarnaast is ook het sporten samen met vrienden een 
belangrijke factor.  

We streven naar een actieve samenwerking en 
doorverwijzing om breed motorisch opleiden 
voor jeugd in de gemeente Berkelland te 
versterken. Hierbij wordt een actieve verbinding 
gelegd tussen het onderwijs, de BSO, buurtsport, 
sportaanbieders en welzijn.  
 
Er zijn veel partners die werken met de 
doelgroep jeugd en betrokken zijn bij het breed 
motorisch opleiden van jeugd en jongeren. Alle 
partners hebben als doel kinderen motorisch 
vaardiger te maken. Het realiseren van een 
samenwerking tussen lokale professionals uit 
diverse sectoren is dan ook zeer wenselijk.

Het streven is om een doorlopende lijn te 
realiseren vanuit het primair onderwijs naar het 
voortgezet onderwijs. Met betrokken partners 
maken we afspraken over het stimuleren van 
bewegen en een gezonde leefstijl. Waar zetten 
alle partijen op in en wat is het vertrekpunt van 
de andere partner? Partners kunnen elkaar op 
deze wijze versterken en gezamenlijk inzetten 
op het structureel in beweging brengen van de 
(jonge) jeugd. Samen zetten we in op sport- en 
beweegactiviteiten die een langdurige impuls 
geven en kinderen doorgeleiden naar structureel 
aanbod. 

De zwemvaardigheid onder de jeugd is en blijft een aandachtspunt. Steeds vaker zijn er kinderen die geen 
zwemdiploma hebben. Het zichtbaar maken van de mogelijkheden en bewustwording creëren van het 
belang van zwemvaardigheid blijft zeer urgent. Vanuit het akkoord zetten we vooral de communicatie- en 
samenwerkingskracht in. Partners zijn zich bewust van de urgentie en signaleren dit waar nodig bij leden, 
begeleiders of andere partners. 

Heel Berkelland Beweegt
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Thema 4: sport en 

preventie

Fysieke en mentale gezondheid en welzijn zijn 
een samenspel van factoren. Naast sporten en 
bewegen is ook een gezonde leefstijl in bredere 
zin van groot belang. Gezonde voeding, 
voldoende bewegen, geen stress en een 
betekenisvol sociaal leven dragen hier 
substantieel aan bij.  
 
Inwoners zijn zelf aan zet om gezonde keuzes te 
maken. Wel kunnen wij hen ondersteunen door 
hen goed te informeren over een gezonde 
leefstijl en te helpen  bij het inrichten van een 
gezonde leefomgeving. Dat doen we onder 
andere door aan te haken bij te ontwikkelen en 
bestaande ketens en de handen ineen te slaan. 

Samen kunnen we de inwoners verleiden, 
prikkelen en ondersteunen om gezonde(re) 
keuzes te maken. Er zijn al veel goede 
voorbeelden vanuit de JOGG-aanpak, waar 
mogelijk aansluiting bij wordt gezocht.  
 
Om de bredere rol van sport en bewegen 
zichtbaar te maken slaan we binnen het akkoord 
8Heel Berkelland Beweegt9 een brug tussen sport 
en zorg om zo sport en bewegen als krachtig 
middel ten behoeve van preventie beter te 
benutten. Hierbij zoeken we op gemeentelijk 
niveau ook de link met het Integraal Zorg 
Akkoord (IZA).  

15

Er is een actieve samenwerking tussen sport en zorg om sport en bewegen als preventief middel in te 
zetten voor de gezondheid van onze inwoners. Alle inwoners moeten daarnaast kunnen sporten of 
bewegen in een gezonde omgeving. 

Onze ambitie

Heel Berkelland Beweegt
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Wat gaan we doen?
Samenwerking sport en zorg

Preventie via werkgever

We versterken de samenwerking tussen sport en zorg om mensen door middel van preventie te behoeden 
voor gezondheidsproblemen.  
 
Het versterken van de samenwerking tussen sport en zorg zal moeten leiden tot een betere doorgeleiding 
van zorg naar sport en bewegen en vice versa. De coördinator Sport en Preventie en de beweegmakelaars 
zijn hierin een belangrijke verbindende schakel. Zij begeleiden inwoners die vanuit de zorg worden 
doorgestuurd naar passend beweegaanbod.  
 
De focus in 9Heel Berkelland Beweegt9 ligt op het activeren van de zorg. We streven ernaar dat zorgpartijen 
zoals huisartsen en fysiotherapeuten sport en bewegen meer stimuleren. In dit akkoord 8Heel Berkelland 
Beweegt9 willen we inspelen op wat er nodig is vanuit de zorgaanbieders om deze doorgeleiding te 
realiseren.  
 
Het sport- en beweegaanbod in de gemeente Berkelland is breed en staat klaar om doelgroepen te 
ontvangen. Wanneer blijkt dat er voor speciûeke doelgroepen aanbod ontbreekt kan dit worden 
ontwikkeld en ondersteund vanuit 8Heel Berkelland Beweegt9. 

We brengen de doelgroep volwassenen in beweging via hun werkgever en dragen op deze wijze bij om 
gezondheidsproblemen te voorkomen.  
 
Het sterker en gezonder maken van de beroepsbevolking is belangrijk voor de maatschappij. Het zorgt 
ervoor dat werknemers met plezier werken en tot op hogere leeftijd hun kwaliteiten kunnen inzetten. Veel 
mensen uit de beroepsbevolking zijn bovendien naast werknemer ook vrijwilliger, mantelzorger, ouder en 
sporter. 
 
We willen hen motiveren om ondanks de vele taken en verantwoordelijkheden, ook zelf aan beweging en 
ontspanning toe te komen. Binnen dit thema ligt de focus op het realiseren van gezonde bedrijfskantines 
en het aanbieden en stimuleren van laagdrempelig beweegaanbod binnen bedrijven. Daarnaast verbinden 
we uiteraard iedereen die dit wil met bestaand sport-, beweeg- en leefstijlaanbod buiten de werkgever. 
Vanuit deze ambitie wordt aansluiting gezocht bij het regionale project Fit Veur Altied. We maken gebruik 
van het bestaande netwerk en mogelijke interventies. 

Heel Berkelland Beweegt
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Gezonde sportomgeving
We realiseren een gezonde sportomgeving.  
 
We streven ernaar dat inwoners die sporten en bewegen bij een sportvereniging of sportaanbieder dat 
doen in een gezonde omgeving. Een omgeving waar niet gerookt wordt en waar in de kantine ook de 
mogelijkheid bestaat om een gezonde snack of een gezond drankje te kopen. Betekent dit dat er helemaal 
geen alcohol meer geschonken mag worden? Nee, het betekent vooral dat er gezondere alternatieven 
aanwezig zijn.  
 
De ambitie binnen het akkoord richt zich op het gezonder maken van accommodaties, met daarbij de 
focus op alcohol, roken en mogelijk ook middelengebruik. Sportaanbieders worden begeleid bij deze 
ontwikkeling. We richten ons binnen deze ambitie op de georganiseerde sport en sportaccommodaties. 
Het realiseren van sportfaciliteiten in de openbare ruimte valt niet onder deze ambitie.

Heel Berkelland Beweegt
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In actie: de 

organisatie

Naast de inhoud is ook de organisatiestructuur 
van het Beweeg- en Sportakkoord onder de loep 
genomen. Tot nu toe was er per thema een 
werkgroep. Uit gesprekken bleek dat na verloop 
van tijd de energie onder partners wegzakte. 
Een thema brede werkgroep levert niet direct 
iets op voor deelnemende partners. In het 
vernieuwde akkoord werken we daarom met een 
regiegroep, aanvoerders per thema en tijdelijke 
werkgroepen van spelers op een concrete 
ambitie of actie. Partners noemen we 
supporters en zij kunnen een actieve rol pakken 
op onderdelen die voor hen daadwerkelijk iets 
opleveren. 

'Heel Berkelland Beweegt9 is een plan van 
aanvoerders, spelers en supporters en geen 
gemeentelijk beleidsstuk. De gemeente 
Berkelland heeft wel een rol binnen het Beweeg- 
en Sportakkoord door de verbinding te leggen 
met de Sport- en Beweegvisie Berkelland 2033. 
Samen hebben we een gezamenlijk doel: we 
brengen inwoners in beweging.

Regiegroep

Aanvoerder per thema

De regiegroep bewaakt de voortgang van 9Heel Berkelland Beweegt. De regiegroep bestaat uit de 
gemeente Berkelland, Sport Federatie Berkelland, Achterhoek in Beweging, een specialist in 
communicatie en een onafhankelijk vertegenwoordiger. Zij monitoren de voortgang van beschreven 
ambities en doelstellingen en beheren de kaders en de ûnanciële middelen die zijn gesteld in het akkoord. 
De focus van de regiegroep ligt op wat we willen bereiken. 

Per thema wordt een aanvoerder aangesteld. De aanvoerder betrekt partijen bij een thema of ambitie om 
gezamenlijk te werken aan een plan. Hij of zij neemt het initiatief om te komen tot een gezamenlijke 
aanpak maar laat de inhoud over aan de partners in het veld. Tegelijkertijd laten de aanvoerders zich ook 
graag inspireren door initiatieven vanuit het veld. De aanvoerder leest altijd mee met de plannen en aan te 
vragen budgetten en stuurt bij voordat de regiegroep de aanvraag beoordeelt. 
 
De aanvoerders worden aangesteld vanuit de Sport Federatie Berkelland. Zij hebben een verbindende rol 
binnen 9Heel Berkelland Beweegt9. De aanvoerders nemen plaats in de regiegroep en pakken binnen de 
ambities dus de rol als aanjager om samen met andere partners ambities te realiseren.  

Heel Berkelland Beweegt
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Spelers in een werkgroep Supporters
Partners die zich in willen zetten voor een 
ambitie of doelstelling vormen samen een 
werkgroep. Deze partners noemen we spelers. 
Zij bepalen met de aanvoerder van het thema 
hoe ze een bepaalde ambitie willen bereiken en 
met wie. Ze ontwikkelen een plan en kunnen 
budget aanvragen voor de uitvoering. Zij leveren 
een actieve bijdrage in de werkgroep en/of de 
uitvoering. De aanvoerder leest mee met de te 
vormen plannen en zorgt voor slimme 
verbindingen met andere werkgroepen en 
projecten. Wanneer het plan is uitgevoerd wordt 
de werkgroep opgeheven. Spelers worden dan 
weer supporters.  
 
Met deze aanpak verwachten we een hogere 
betrokkenheid en actievere rol van partners 
omdat ze aan de slag gaan met één ambitie en 
een daarbij horend plan. Ze zijn dan direct 
onderdeel van het resultaat en hoeven zich niet 
voor langere tijd te vast te leggen.

Iedereen die 8Heel Berkelland Beweegt9 
ondersteunt, is een supporter. Partners die 
supporter zijn, steunen de ambities, dragen bij 
aan de ontwikkeling van het netwerk, doen mee 
aan bijeenkomsten en worden geïnformeerd 
over behaalde ambities en resultaten. 
Supporters kunnen op een thema en een 
moment dat bij hen past, actief worden als 
speler. 

Heel Berkelland Beweegt
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We maken 'Heel 

Berkelland Beweegt' 

zichtbaar
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We kunnen samen meer bereiken als we duidelijk zichtbaar maken wat we realiseren en willen bereiken. 
Daarom zetten we meer in op communicatie, bijvoorbeeld met korte berichten via sociale media. In de 
regiegroep heeft een specialist zitting die een communicatieplan maakt. Daarin is uitgewerkt:

De communicatiespecialist neemt in het plan op waar en wanneer we de bovenstaande zaken zichtbaar 
maken en hoe we het Beweeg- en Sportakkoord en alle partners positioneren.

Hoe we aan inwoners en partners laten zien wat we willen doen en wat dat hen oplevert

Hoe we aan inwoners en partners laten zien wat er bereikt is 

Hoe we supporters en spelers betrokken houden bij het akkoord

Heel Berkelland Beweegt
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Financiën

De gemeente Berkelland ontvangt uitvoeringsbudget van het Rijk. Voor 8Heel Berkelland Beweegt9 is een 
jaarlijks budget beschikbaar van ¬33.718 tot en met 2025 en ¬25.974 in 2026. De regiegroep beheert het 
uitvoeringsbudget en beoordeelt aanvragen die in de werkgroepen tot stand zijn gekomen en via de 
aanvoerders worden ingediend. Een aanvraag bestaat uit een plan van aanpak, inclusief begroting. 8Heel 
Berkelland Beweegt9 is onderdeel van de brede GALA-aanpak. Waar mogelijk kijken we naar verbindingen 
met andere GALA-onderdelen zodat projecten elkaar door krachtenbundeling versterken.
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Monitoring en 

evaluatie

Jaarlijks worden uitgezette acties en resultaten in kaart gebracht en zichtbaar gemaakt. De actie ligt 
hiervoor bij de regiegroep. We laten zien waar we staan richting de beschreven ambities en we bekijken 
waar de speerpunten moeten komen te liggen voor het daarop volgende jaar.  
 
Op deze wijze wordt duidelijk wat de meerwaarde is van 8Heel Berkelland Beweegt9. Dat moet leiden tot 
een structurele samenwerking tussen partners. De voortgang wordt in ieder geval gedeeld met supporters 
en spelers; de communicatiespecialist bepaalt in hoeverre dit ook richting inwoners zichtbaar wordt 
gemaakt. Na afronding van een project vanuit een werkgroep vindt een evaluatie plaats met de 
regiegroep. Naar aanleiding van deze evaluatie kan een werkwijze worden voortgezet of aangepast. 
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